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1. Inleiding

CapriXpress is een app van Stichting Capri Hartrevalidatie. Wij hechten grote waarde aan de
bescherming van uw privacy en persoonlijke gegevens. In dit privacy beleid leggen we uit welke
gegevens we verzamelen en hoe we deze gebruiken.

2. Verzamelde Gegevens

CapriXpress verzamelt en verwerkt de volgende gegevens:
e Een unieke gebruikers-1D
e Applicatie activiteit en gebruiksgegevens

Belangrijk om te vermelden is dat deze gegevens niet gekoppeld worden aan persoonlijk
identificeerbare informatie.

Eventuele verzamelde gegevens worden na 90 dagen automatisch verwijderd.
3. Doel van Gegevensverzameling
We verzamelen deze gegevens voor de volgende doeleinden:
e Het verbeteren van de gebruikerservaring
e Het analyseren van app-gebruik om de functionaliteit te optimaliseren
e Het oplossen van technische problemen
e Het genereren van anonieme gebruiksstatistieken
4. Beveiliging

We nemen passende technische en organisatorische maatregelen om uw gegevens te beveiligen
tegen verlies of onrechtmatige verwerking. Alle verzamelde gegevens worden vertrouwelijk
behandeld.

5. Bewaartermijn

We bewaren de verzamelde gegevens niet langer dan noodzakelijk voor de doeleinden waarvoor ze
zijn verzameld.

6. Uw Rechten

U heeft het recht om:
e Inzage te krijgen in uw gegevens
e Uw gegevens te laten verwijderen

e Bezwaar te maken tegen de verwerking van uw gegevens
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7. Contact

Voor vragen over ons privacy beleid of over de verwerking van uw gegevens kunt u contact opnemen
met:

Capri Hartrevalidatie
Max Euwelaan 55
3062 MA Rotterdam
https://caprihr.nl

Email: rotterdam@caprihr.nl

8. Wijzigingen in het Privacy Beleid

We behouden ons het recht voor om dit privacy beleid aan te passen. Wijzigingen zullen op deze
pagina worden gepubliceerd. We raden u aan om deze pagina regelmatig te controleren op updates.
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